
รหัสกระบวนการ ชื่อกระบวนการ 
กระบวนการบริหารการจัดการเรียนการสอนและการสอบ กระบวนวิชาพ้ืนฐาน  

ในรูปแบบการศึกษาตลอดชีวิต: กระบวนวิชา 126101 

ผู้ก ากับดูแล: รศ. ดร.ไพลิน ภู่จีนาพันธุ์  
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ข้อก าหนดส าคัญ ผู้เรียนต้องได้รับการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลตามแผนของกระบวน
วิชาอย่างครบถ้วน สามารถเข้าถึงระบบและสื่อการเรียนรู้ได้ตามช่วงเวลาที่
ก าหนด และได้รับการติดตามผลการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยกระบวนงานต้อง
สามารถรองรับการจัดการเรียนรู้ร่วมกันของผู้เรียนจากหลายโรงเรียนและ
หลายห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ความต่อเนื่อง ด าเนินการตามรอบภาคการศึกษา ตั้งแต่การ
วางแผนร่วมกับโรงเรียน การลงทะเบียนผู้เรียน 
การเตรียมระบบและสื่อ การจัดการเรียนรู้ การ
สอนเสริม การประเมินผล การสรุปคะแนน และ
การประเมินผลกระบวนงาน โดยมีการติดตาม
สถานะผู้เรียนและประสานงานกับโรงเรียนตลอด
ระยะเวลาการจัดการเรียนการสอน 

Risks Supplier (S) Input (I) Process (P) Outputs (O) Customer (C) KM 
1. ข้อมูลผู้เรียนไม่
ครบถ้วนหรือการ
ลงทะเบียนในระบบ 
LE CMU ไม่ส าเร็จ
ภายในก าหนด ส่งผล
ต่อการเข้าสู่ระบบการ
เรียนรู้และ
กระบวนการถดัไป 
2. ผู้เรียนไมส่ามารถ
เข้าถึง LMS (Google 
Classroom) หรือสื่อ
การเรยีนรู้ได้ จาก
ปัญหาบัญชีผู้ใช้ 
อุปกรณ์ หรือระบบ 
3. การประสาน
ก าหนดการระหว่าง
หลายโรงเรยีนไม่
สอดคล้องกัน  กระทบ
การเข้าร่วมกิจกรรม 

- ครูผู้รับผิดชอบ  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก 
- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร 

- ตารางเรียนของโรงเรียน  
- ตารางสอนของอาจารย์  
- ปฏิทินการศึกษา  
- ข้อมูลโรงเรยีนและ
ห้องเรียน 

1. วางแผนและจัดท าตารางการ
จัดการเรียนการสอนร่วมกับ
โรงเรียน ก าหนดช่วงการเรยีนรู้ 
กิจกรรม Online–Onsite และ
ช่วงการประเมิน 

ตารางและแผนการจัดการ
เรียนการสอนร่วมระหว่าง
คณะกับโรงเรยีน 

- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- ครูผู้รับผิดชอบ  
- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
หลักสตูร 

 

- โรงเรียน  
- ครูผู้รับผิดชอบ  
- ผู้เรียน 

- รายชื่อผู้เรียน  
- ข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูล
ที่จ าเป็นต่อการลงทะเบียน  
- รายละเอียดหลักสตูรและ
กระบวนวิชา 

2. ด าเนินการลงทะเบียนผู้เรยีน
ในระบบการศึกษาตลอดชีวิต (LE 
CMU) และตรวจสอบความ
ถูกต้องและสถานะการ
ลงทะเบียน 

รายชื่อผู้เรียนท่ีลงทะเบยีน
ในระบบ LE CMU 
เรียบร้อยแล้ว 

- ผู้เรียน  
- ครูผู้รับผิดชอบ  
- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
หลักสตูร 

-  อาจารย์ผู้สอน
หลัก  
- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร 

- โครงสร้างเนื้อหา 10 บท  
- โครงสร้าง 2 Modules  
- ก าหนดการเรียน  
- รูปแบบการประเมิน 

3. ก าหนดแผนการเรียนรู้และ
การประเมินตามโครงสรา้ง 2 
Modules ได้แก่ Module 1 บท 
1–5, Module 2 บท 6–10 

แผนการเรียนรู้และการ
ประเมินตาม 2 Modules 

- ผู้เรียน  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- ครูผู้รับผิดชอบ  
- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
หลักสตูร 

- ครูผู้รับผิดชอบ  
- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร 

- รายชื่อผู้เรียนทีล่งทะเบียน
แล้ว  
- รายชื่อครู  
- รายชื่ออาจารย์  
- โครงสร้างรายวิชา 

4. จัดเตรยีมระบบ LMS และ
ช่องทางการเรียนรู้ เพิ่ม
ผู้เกี่ยวข้อง จัดหมวดหมู่เนื้อหา 
และตรวจสอบสิทธ์ิการเข้าถึง 

LMS พร้อมใช้งานและ
ผู้เกี่ยวข้องสามารถเข้าถึง
ระบบได ้

- ผู้เรียน  
- ครูผู้รับผิดชอบ  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก 



Online และ Onsite 
ร่วมกัน 
4. ปัญหาเครือข่าย
หรือระบบระหว่างการ
เรียนและการสอบ 
Online  
5.ข้อมูลคะแนนไม่
ครบถ้วนหรือ
คลาดเคลื่อน จากการ
รวบรวมข้อมลูหลาย
ส่วน 
6. ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมกับกิจกรรม 
Online ไมเ่ต็มที่  
7. จ านวนผู้เรียน/
โรงเรียนเพิ่มขึ้นจนเกิน
ขีดความสามารถของ
ทรัพยากรที่มีอยู่ 
โดยเฉพาะกิจกรรม 
Onsite  

- อาจารย์ผูส้อนหลัก 
- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร 

- วิดีโอการเรยีนการสอน  
- เอกสารประกอบ  
- ค าช้ีแจง  
- กิจกรรม  
- ก าหนดการ 

5. จัดเตรยีมและเผยแพรส่ื่อและ
ทรัพยากรการเรียนรู้ ให้
สอดคล้องกับแผนการเรียนรู ้

สื่อและทรัพยากรการ
เรียนรู้พร้อมใช้งาน 

- ผู้เรียน  
- ครูผู้รับผิดชอบ 

- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก 

- ก าหนดการ  
- รูปแบบการเรียน  
- วิธีเข้าเรียน  
- การส่งช้ินงาน  
- การสอบ  
- เกณฑ์การประเมิน  
- ช่องทางติดต่อ 

6. ช้ีแจงการจัดการเรียนการสอน
และการประเมินก่อนเริม่เรียน 
แก่ครูผูร้ับผดิชอบและผู้เรยีน 

ผู้เรยีนและครไูด้รับข้อมูล
และเข้าใจรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอน 

- ผู้เรียน  
- ครูผู้รับผิดชอบ 

- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร 

- LMS  
- วิดีโอการเรยีนการสอน  
- เอกสารประกอบ  
- ค าช้ีแจงประจ าบท 

7. ด าเนินการเรียนรูผ้่านสื่อ 
Online ตามเนื้อหาในแต่ละ 
Module เปิดเนื้อหาและติดตาม
การเรยีนรู้ตามก าหนด 

ผู้เรยีนไดร้ับการเรียนรู้
ตามเนื้อหา 10 บทภายใต้
โครงสร้าง 4 Modules 

ผู้เรยีน 

- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร  
- ผู้เรียน 

- ค าอธิบายช้ินงาน  
- ช่องทางการส่งงาน  
- เกณฑ์การประเมิน 
- ช้ินงานของผู้เรียน 

8. ด าเนินกิจกรรมและชิ้นงาน
เพื่อเก็บคะแนน ช้ีแจง รับ ตรวจ 
และบันทึกผลการประเมินช้ินงาน 

ช้ินงานและคะแนน
กิจกรรมของผูเ้รียน 

- ผู้เรียน  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
หลักสตูร 

- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร  
- โรงเรียน  
- หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

- แผนกิจกรรม:  เนื้อหา  สื่อ  
สถานท่ี ฯลฯ 
- รายชื่อผู้เข้าร่วม  
- ทรัพยากรส าหรับกิจกรรม 

9. จัดกิจกรรม Onsite Learning 
Camp จ านวน 2 ครั้ง 
ประกอบด้วยการเรียนรู/้สอน
เสรมิและกิจกรรมที่ส่งเสรมิการมี
ส่วนร่วม 

กิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Onsite ร่วมระหว่าง
โรงเรียน 2 ครั้ง 

- ผู้เรียน  
- ครูผู้รับผิดชอบ 

-  อาจารย์ผู้สอน
หลัก  
- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร 

- ข้อสอบที่ผ่านการ
ตรวจสอบ  
- โครงสร้าง 2 Modules  
- เกณฑ์การประเมิน  
- ระบบจัดสอบ 

10. เตรียมข้อสอบและระบบการ
ประเมินตาม Module น า
ข้อสอบเข้าสูร่ะบบ ก าหนดเวลา 
และตั้งค่าเงื่อนไขการสอบ 

ข้อสอบตาม 2 Modules 
ที่พร้อมส าหรับการจดัสอบ 

- ผู้เรียน  
- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
หลักสตูร  
- ครูผู้รับผิดชอบ 



- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร  
- ครูผู้รับผิดชอบ 

- ข้อสอบ  
- ระบบจัดสอบ  
- รายชื่อผู้เข้าสอบ  
- ค าช้ีแจงและก าหนดการ
สอบ 

11. ด าเนินการสอบและก ากับ
การสอบตาม Module จ านวน 4 
จุดประเมิน 

- ผลการสอบ  
- ข้อมูลและหลักฐานการ
เข้าสอบ 

- ผู้เรียน  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
หลักสตูร 

- ระบบจัดสอบ  
- ผู้เรียน  
- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร 

- ผลการสอบ  
- คะแนนช้ินงาน  
- ข้อมูลการเข้าสอบ  
- เกณฑ์การประเมิน 

12. ตรวจสอบและรวบรวมผล
การเรยีนรู้ของผู้เรียน ตรวจสอบ
ความครบถ้วนและความถูกต้อง
ของคะแนน 

ข้อมูลคะแนนของผู้เรียนท่ี
ผ่านการตรวจสอบ 

- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
หลักสตูร 

- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร 

- คะแนนสอบ  
- คะแนนช้ินงาน  
- รายชื่อผู้เรียน 

13. บันทึกและสรุปผลคะแนน
ของผู้เรียน ตามองค์ประกอบการ
ประเมินของกระบวนวิชา 

ตารางคะแนนรวมที่
ครบถ้วนและพร้อมใช้งาน 

- ผู้เรียน  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- ครูผู้รับผิดชอบ 

- เจ้าหน้าท่ี
ประสานงาน
หลักสตูร  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก 

- ตารางคะแนนท่ีผ่านการ
ตรวจสอบ  
- ข้อมูลผลการเรียนรู ้

14. แจ้งผลการเรียนรู้แกผู่้เรียน
และผูเ้กี่ยวข้อง 

ผลคะแนนและข้อมูลผล
การเรยีนรู้ของผู้เรียน 

- ผู้เรียน  
- ครูผู้รับผิดชอบ 

- ผู้เรียน  
- ครูผู้รับผิดชอบ  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก 

- แบบประเมิน  
- Feedback  
- ผลการเรียนรู้  
- ข้อมูลปัญหาจากการ
ด าเนินงาน 

15. ประเมินผลและทบทวน
กระบวนงานหลังสิ้นสุดการ
จัดการเรียนการสอน วิเคราะห์
ความคิดเห็น ปัญหา และผลการ
ด าเนินงาน 

- ผลการประเมิน  
- ประเด็นปญัหา  
- ข้อเสนอแนะส าหรับการ
ปรับปรุง 

- เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
หลักสตูร  
- อาจารย์ผูส้อนหลัก  
- ผู้รับผดิชอบหลักสตูร 

ตัววัดน า ตัววัดน า ตัววัดน า ตัววัดตาม ตัววัดตาม  
ร้อยละของข้อมูล
จากโรงเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องที่ไดร้ับ
ครบถ้วนและ
ทันเวลาตามก าหนด 
เช่น รายชื่อผู้เรยีน
และตารางเรยีน 
(เป้าหมาย  100%) 

ร้อยละความพร้อมของปัจจยั
น าเข้าท่ีจ าเป็นก่อน
ด าเนินงาน เช่น ข้อมูลผูเ้รียน
ที่ลงทะเบียนแล้ว ระบบ 
LMS สื่อการเรยีนรู้ ข้อสอบ 
และระบบจัดสอบ (เป้าหมาย 
100%) 

ร้อยละของกิจกรรมส าคัญตาม
กระบวนงานท่ีด าเนินการได้
ครบถ้วนตามแผนและ
ก าหนดเวลา (เป้าหมาย ≥ 95%) 

ความครบถ้วนและถูกต้อง
ของผลการเรียนรูแ้ละผล
การประเมินของผู้เรียน 
(ผู้เรียนมีข้อมูลผลการ
ประเมินครบถ้วน 100% 
และข้อมลูคะแนนผ่านการ
ตรวจสอบความถูกต้อง 
100%) 

ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เรยีนและผู้เกีย่วข้องต่อ
การจัดการเรยีนการสอน
และการสอบ (ค่าเฉลี่ย ≥ 
4.00 จาก 5) 

 


